
 

 Pág. 1/2 

Alameda D. Afonso Henriques, nº 82 - 4º e 5º • 1049-076 LISBOA  
Contacto RH 300 510 510 • web.seg-social.pt 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Exmo. Senhor 

Presidente do Júri do procedimento concursal  

 

 

Nome completo ………………………………………………………………………………………………. 

Número de Identificação Fiscal …………………………………………………………………………….. 

Cartão do Cidadão …………………………………………………………………………………………… 

Morada ………………………………………………………………………………………………………… 

Localidade ……………………………………………………………………………………………………. 

Código Postal …………. - ……………. ……………………………………………………………………. 

Telemóvel/ Telefone …………………………………………………………………………………………. 

Endereço de Correio Eletrónico ……………………………………………………………………………. 

Carreira  ………………………………………………………………………………………………………. 

 

a exercer funções ……………………………………………………………………………………………. 

 

Vem requerer a V.Exa  

 

a admissão ao procedimento concursal para provimento do cargo de Diretor do 

………………………………………………………………., com o código de oferta n.º (1) 

…………………………………… a que se refere o aviso publicado no Diário da República, 2.ª Série, 

n.º …………………………… . 

 

Declara, sob compromisso de honra, que são verdadeiras as informações ora prestadas. 

 

Local e Data ………………………….. 

 

Pede deferimento 

 

……………………………………………….. 

(Assinatura do(a) requerente) 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Documentos que anexa à candidatura 

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) Indicar o Código da Oferta, constante da publicitação na Bolsa de Emprego Público 


